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Направление подготовки 35.03.06 Агроинженерия

Профиль Технологическое оборудование для хранения и переработки
сельскохозяйственной продукции

Планируемые результаты обучения по дисциплине,
соотнесенные с планируемыми результатами освоения ОПОП

Цель и задачи дисциплины

Бакалавр по направлению подготовки 35.03.06 Агроинженерия должен быть подготовлен
к решению задач профессиональной деятельности следующих типов: производственно-
технологический, проектный.

Цель дисциплины – формирование у обучающихся целостной системы знаний об общих
закономерностях психической деятельности, базовых категориях, фундаментальных теория,
основных методах психологической науки.

Задачи дисциплины:
- создание у обучающихся целостного представления о психике и личности человека, о

творческой природе человеческой психики;
- ознакомление с системой основных психологических категорий и наиболее общими

закономерностями психической деятельности человека;
- овладение отдельными приемами и методами психологического исследования и

самопознания.

Компетенции и индикаторы их достижений

ИД-4УК-3 Эффективно взаимодействует с другими
членами команды, в т.ч. участвует в обмене
информацией, знаниями и опытом, и презентации
результатов работы команды

ИД-3УК-3 Предвидит результаты (последствия) личных
действий и планирует последовательность шагов для
достижения заданного результата

ИД-2УК-3 Понимает особенности поведения
выделенных групп людей, с которыми
работает/взаимодействует, учитывает их в своей
деятельности (выбор категорий групп людей
осуществляется образовательной организацией в
зависимости от целей подготовки – по возрастным
особенностям, по этническому или религиозному
признаку, социально незащищенные слои населения и
т.п.)

УК-3 Способен осуществлять
социальное взаимодействие и
реализовывать свою роль в команде

ИД-1УК-3 Понимает эффективность использования
стратегии сотрудничества для достижения
поставленной цели, определяет свою роль в команде

Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения
компетенции


